
المنتدى الإقـــتــــــــصــــــــــادي الأردنــــي
الـــــــــــتـــــــــــقـــــــــــــريـــــــــــــــــــر الــــســــنــــــــوي

2025 م



2

ــل  ــى برصــد وتحلي ــراًً مســتقلًاً يعن ــي ليكــون منب ــدى الاقتصــادي الأردن تأســس المنت

الصلــة  ذات  الحكوميــة  والقــرارات  السياســات  ومتابعــة  الاقتصاديــة،  المؤشــرات 

بالشــأن الاقتصــادي. ومــن خلال شــبكة أعضائــه البارزيــن مــن الخبــراء والمختصيــن. 

يتطلــع المنتــدى بإعــداد أوراق تحليليــة وأوراق موقــف تهــدف إلــى تقديــم رؤى 

وتوصيــات مدروســة دعمــاًً لمســيرة الإصلاح الاقتصــادي.

تم تسجيـــل المنتـــدى بتاريخ 08/08/2019 بوصفـــه جمعية غير ربحيـــة تحمل الرقم 
الوطني 2019121117781 .

زورونا على مواقع التواصل الاجتماعي

https://www.linkedin.com/company/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%AA%D8%AF%D9%89-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86%D9%8A-jordan-economic-forum-jef/
http://www.instagram.com/jordaneconomicforum/ /
https://www.youtube.com/@JordanEconomicForum
http://x.com/forumjef
http://www.facebook.com/JordanEcoForum
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 صاحـــــــــــــــــــــــــــــــب الجلالة الهاشميـــــــــــــــــــــــــــــة

الملك عبدالله الثاني بن الحسين المعظم - حفظه اللّّه ورعاه -
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السيدات والسادة أعضاء الهيئة العامة المحترمين،

ــر الســنوي للمنتــدى الاقتصــادي الأردنــي لعــام 2025، والــذي  يســعدني أن أضــع بيــن أيديكــم التقري
يجســد حصيلــة عــام حافــل بالعمــل البحثــي والحــوار الاقتصــادي البنــاء، والتفاعــل المؤسســي الهــادف 

إلــى الإســهام فــي تعزيــز تنافســية الاقتصــاد الوطنــي وترســيخ أســس النمــو الشــمولي المســتدام.

لقــد واصــل المنتــدى خلال العــام المنصــرم فــي أداء دوره كمنصــة فكريــة مســتقلة تعنــى برصــد 
وأوراق  دراســات  وتقديــم  والعالميــة،  المحليــة  التحــولات  وتحليــل  الاقتصــادي،  الأداء  مؤشــرات 
سياســات تســهم فــي دعــم عمليــة صنــع القــرار. وقــد تمثلــت أبــرز إنجــازات العــام فــي إصــدار مجموعــة 
مــن الأوراق والدراســات التــي تناولــت قضايــا محوريــة، مــن بينهــا ســوق العمــل، والابتــكار، والإنفــاق 
الرأســمالي، وأثــر الخطــط التنمويــة علــى الديــن العــام، إضافــة إلــى متابعــة تنفيــذ رؤيــة التحديــث 

الاقتصــادي وبرامجهــا التنفيذيــة.
كمــا شــهد العــام تعزيــزًًا لبرنامــج الصالــون الاقتصــادي، الــذي واصــل أداءه كمســاحة حــوار مفتــوح 
ــن الشــباب  ــى تمكي ــي الهــادف إل ــذ البرنامــج التدريب ــب تنفي ــى جان ــن العــام والخــاص، إل ــن القطاعي بي
بالمهــارات الاقتصاديــة والتحليليــة، بمــا ينســجم مــع رســالتنا فــي بنــاء بيــت خبــرة وطنــي يســهم فــي 

إعــداد جيــل واعٍٍ وقــادر علــى التعامــل مــع تحديــات المرحلــة.

وعلــى صعيــد الشــراكات، عمــل المنتــدى علــى توســيع قاعــدة التعــاون مــع المؤسســات الأكاديميــة 
ًـا منــا بأهميــة تكامــل الأدوار بيــن مختلــف الأطــراف لتعظيــم الأثــر وتحقيــق نتائــج  والاقتصاديــة، إيمان�

مســتدامة تنعكــس إيجابــا علــى المواطــن وبيئــة الأعمــال.

والتشــاركية  والاحترافيــة  المبــادرة  بقيــم  التزامنــا  نؤكــد  الأردنــي  الاقتصــادي  المنتــدى  فــي  إننــا 
والحوكمــة، ونواصــل العمــل بــروح الفريــق لخدمــة وطننــا، واضعيــن نصــب أعيننــا هدفًًــا أســمى يتمثــل 

ــى فــرص. ــات وتحويلهــا إل ــع، قــادر علــى مواجهــة التحدي ــاء اقتصــاد وطنــي مني فــي بن

كمــا شــهد المنتــدى خلال العــام توســعا ملحوظــا فــي قاعــدة عضويتــه، حيــث انضــم إلــى هيئتــه 
العامــة نخبــة مــن أصحــاب الخبــرة والاختصــاص وقــادة الــرأي مــن مختلــف القطاعــات الاقتصاديــة 
ًـا فحســب، بــل شــكل إضافــة نوعيــة حقيقيــة  والماليــة والأكاديميــة. ولــم يكــن هــذا التوســع نمــوا عددي�
انعكســت بوضــوح علــى مخرجــات عمــل المنتــدى، مــن خلال الإســهام الفاعــل للأعضــاء فــي إعــداد 
الأوراق والدراســات، والمشــاركة فــي جلســات الصالــون الاقتصــادي، ورفــد الحــوارات والتوصيــات 

ــة ورؤاهــم المتخصصــة. بخبراتهــم العملي

ــراء النقاشــات، وتعزيــز موضوعيــة  لقــد أســهم هــذا التنــوع فــي الخلفيــات المهنيــة والفكريــة فــي إث
الطــرح، وتوســيع نطــاق التأثيــر المؤسســي للمنتــدى، بمــا رسّّــخ مكانتــه كمنصــة وطنيــة جامعــة للحوار 

الاقتصــادي الرصيــن، وبيــت خبــرة يُُعتــدّّ بــه فــي تنــاول القضايــا الاقتصاديــة ذات الأولويــة.

وفــي الختــام، أتوجــه بالشــكر والتقديــر إلــى أعضــاء مجلــس الأمنــاء ومجلــس الإدارة والهيئــة العامــة، 
وإلــى شــركائنا وداعمينــا، شــركة مصفــاة البتــرول الوطنيــة، البنــك الأهلــي، وشــركة البوتــاس العربيــة، 
علــى ثقتهــم ودعمهــم المســتمر، والــذي يشــكل الركيــزة الأساســية لاســتمرار مســيرة المنتــدى 

وتطــوره.
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عـــــــــــــــــــــــــــن
الــــــــــــــــمـــــــــنتـــــــــــــــــدى
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نبذة عن المنتدى

المنتــدى هــو منصــة اقتصاديــة فكريــة تقــوم بالرصــد المســتمر لأبــرز المؤشــرات والتطــورات 

الاقتصاديــة والماليّّــة والنقديّّــة والتنافســية للاقتصــاد الأردنــي بكافــة قطاعاتــه، وبنهــج 

يعــزز الحــوار والشــراكة بيــن القطاعيــن العــام والخــاص لتوفــر منصــة ذات مصداقيــة لجميــع 

الأطــراف وأصحــاب الشــأن للتغذيــة الراجعــة وإيجــاد الحلــول العمليــة. ممــا يســاهم فــي 

تطويــر واســتدامة نمــو الاقتصــاد الوطنــي وصــوالًا إلــى النمــو الشــمولي المســتدام، والــذي 

وفــي مقدمتهــا  الراهنــة  التحديــات  ويعالــج  والمجتمــع  المواطــن  علــى  أثــره  ســينعكس 

ــة. متلازمــة الفقــر والبطال

يعتبــر المنتــدى الاقتصــادي الأردنــي أول جمعيــة غيــر ربحيــة ضمــن اختصــاص وزارة التخطيــط 

والتعــاون الدولــي، ويعمــل علــى مراجعــة المؤشــرات الاقتصاديــة المختلفــة مــع تقديــم 

التوصيــات المناســبة لتحقيــق نتائــج تنمويــة أفضــل تنعكــس إيجابًًــا علــى مســتوى رفــاه 

المواطنيــن وإزدهــار الأعمــال.



11

نبذة عن المنتدى

رؤيـــــتنــــــــــــــــــــــــــــــا

رســــــــالتنـــــــــــــــــــــــا

نحو اقــتصـــاد وطنـــي مــنــيــع مـــستـــدام وتنــمــوي ينعــكــس أثره الإيجابي على الــمـــجتمع 

والمواطن.

منتدى وطني رائد يرصد الأداء الاقــتــصــادي بفــعـــالــية لتــحقيق النمو الشمولي التنموي 

المستدام والذي ينعكس أثره على رفــعــة المـــواطن وجودة حياته ويعزز الاستقرار بجميع 

أشكاله.
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قــــــيمنا الجوهرية

الــــمـــبـــــــــــــــادرة

الاحــــتـــرافــــية

الـــتــشــــاركـــــيــــة

الـــحـــاكــــمـــــيـــــــة

نــــشـــــجـــــــع الأفـــــكـــــــــــار 
والــــــمـــــــــــــقــــــــتــــــــرحــات

احــــتــــــــرام الـــــوقــت في 
إنــــــــــــجـــــــاز الــــعــــمـــــــــــــل

مــــشـــــاركـــــة الآخـــــريـــن 
الأفــــــــكــــــــــــــــــــار والآراء 

الإفـــصاح والشـــفـــافـــية

نــقدم النــصح والتغذــية
الراجـــــــــــــــــعـــــــــــــــــــــــــــــــــــة

الــــــمـــــوضـــــــــوعـــيــة في 
الــــــــــطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرح

الــــــتــــــواصــــــل الـــفعّّال 
مـــــــــع الــــــــــجــــــــمـــــــيع

الـــوضــــوع والــــــــصراحة

الـــســـــــعي للـــــتـــــــــطــوير 
والابـــــــــتـــــــــــــــــــــــــــــــــكـــــــار

الـــــــمــــــــــهــــــــــنــــيـــــة في 
الـــــــــــتـــــــــــعـــــــــامـــــــــــــــــــل

مد جسور التّّعاون مع 
أصــحـــــــاب الـــــــمصلحة

الــــدقــــة والـــــــصـــــــــدق

مــــواكــــبـــــة الممارسات 
والـــتــــجـــــارب الـــفــــضلى

الالــــــتــــــــزام بــــالـــــــقـــيــم 
الــــــوطــــــــــــنــــــــيــــــــــــــــــــــــة

نــــعـــمــــــل بروح الفريق 
لــــخــــــــدمــــــة الــــــوطـــن

الـــمـــســـاءلـــــة الــــفاعلة
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أهــــداف المنتدى

المساهمة في زيادة تنافسية الاقتصاد الأردني

التنمية المستدامة

تعظيم الوعي

بيت الخبرة

استشــراف  حــول  ودراســات  الشــامل  الاقتصــادي  الرصــد  تقاريــر  إعــداد  خلال  مــن 
والبيئيــة  العالميــة  والمعرفيــة  والتكنولوجيــة  والصناعيــة  والماليــة  الاقتصاديــة  التحــولات 
الاقتصاديــة.  السياســات  مــع  بالانســجام  تنفيذهــا  ودعــم  الأردنــي  الواقــع  إلــى  وترجمتهــا 

لزيــادة  المملكــة  أنحــاء  كافــة  فــي  المتخصصــة  والــدورات  الورشــات  عقــد  خلال   مــن 
نفســه.  بالشــأن  المتعلقــة  التقاريــر  وإعــداد  النســب  ودراســة  المســتدامة  بالتنميــة  الوعــي 

مــن خلال عقــد المؤتمــرات والنــدوات والفعاليــات التــي تتنــاول الشــؤون الاقتصاديــة المنســجمة مــع 
أهداف المنتدى وذلك لتعزيز أطر الحوار والنقاش  وإيصال نتائجها وتوصياتها الى جهات ذات القرار.

مــن خلال إجــراء دراســات وأبحــاث مســتمرة عــن الواقــع الاقتصــادي الأردنــي وســبل تحســين نموهــا 
وكفاءتهــا و تنافســيتها وتقديــم نتائــج هــذه المبــادرات وتوصياتهــا الــى الجهــات صانعــة القــرار لمــا 
فــي ذلــك تأثيــر إيجابــي علــى المواطــن و يســهم فــي تحســين دخلــه ويحــد مــن الفقــر والبطالــة. 
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مـــهــــــام المنتدى

يعمل المنتدى على تحقيق أهدافه خلال المهام التالية:

01

03

05

09

07

02

04

06

10

08

11

وضع المعايير ومؤشرات الأداء التي سيتـــــم على 
أساسها قياس ورصد الأداء الاقتصادي للمملكة.

إعداد التقارير المرتبطة بالأداء الاقتصادي بشكل 
دوري وتحديد الانحرافات عن المستهدفـــــــــــــــات.

قياس تقدم الأردن في الاقتصاد الدائري الاخضر و مـحركات 

الاقتصاد الوطني و التغير المناخي و العلاقة الـــتـــرابـــطـــــيــــة 

الثلاثية ما بين الطاقة و المياه و الامن الغذائي. 

متابعة تنفيذ الخطة التنفيذية لــرؤيـــة الـــتــحــــديـــث 
الاقــــتـــصـــادي و قــانـــون الاســـــتـــثــــمـــار الجـــــــــديد.

إقتراح السياسات والمـبــــادرات والـــمـــشــاريـــع التي 
تسهم في تحقيق أهداف التنمية الـــمـــســـتـــدامـــة 
و الاقتصاد الدائري الاخضر و محركات الاقـــتـــصــاد 
الوطني و التغير المناخي وكيفية تعزيـــز  الـــرابــطـــة 

الثلاثية بين الطاقة و المياه و الامن الغذائي.

متابعة وتقييم الأداء والإنجاز لمختلف السياســــــات 
والمستهدفات الاقتصادية وبشكل دوري ومنتظم.

قياس تقدم الأردن نحو تحقيق أهــــــــــــــــــــــــــــــــــــداف 
الــــــــــتــــــــــنـــــــــــــــمــــــــــــــــــيـــــــــــــة الـــــــــــــمـــــــــــســــــتدامة .

تــــعزيــــــــز فـــــــــــــعـــــــالــــــــيـــات الـــــــــصـــــــــــــالـــــــــــــــــــــــون 
الاقـــــــــــــــــــــــتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــصـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــادي. 

مــتـــابـــعة وتلــــخيص التـــقــــارير الــــدولــيــة الــمتعلقة 
بتنـــافـــســـية المملـــــكـــــة فــــــــــي كـــافـــة الأصعدة.

توعية جميع الشركاء وتعريفهم بأهداف التنــــمــــية 
المستدامة و الاقتصاد الدائري الاخضر و كيـــفــــــية 
تعزيز الرابطة الثلاثية بين الطاقة و المياه و الامــن 
الغذائي و اثار التغير المـــــــنــاخـــي على الاقــتـــصـــــاد 
العالمــــــــــــــــي و الاقلــــــــــيــــــمـــــي و الــــمــــــــحـــــــــلـــي.

المتابعة والتقييم المستمر للسياسات الاقتصادية المتبعة وأثرها على الأعــــــــمــــــــــال والمـــــــــــــــــــــــواطنين. 



15

مـــهــــــام المنتدى

يعمل المنتدى على تحقيق أهدافه خلال المهام التالية:

12

14

16

18

20

13

15

17

19

21

2223

توفـــيـــر قــــاعدة بـــيــــانــــات عن نتـــائج أداء الاقتصاد 
الأردني يمكن للمهتمين الرجوع إليها عند الــحاجــة.

تقديم مــقـــتـــرحـــات الـــســـيــــاســـات والإصــــلاحــــات 
الاقتصادية على المســتــــوى الكــــلـــي والــــجـــزئــــي. 

الاطعلا على الممارسات الفضلى فيـــــــــــــــما يرتبـط 
بـــــالإصـــــــــــــــــلاحــــــــــات الاقــــــــــتــــــــــــــصـــــــــــــــــــــــــــادية.

كسب التأييد العام فيما يتعلق بــــــــمــــقــــــــتـــرحــــات 
الإصـــــــلاحـــــــــــات الاقــــــتـــــــــصــــــــــــــاديـــــة المطلوبـة. 

التنسيق مع الشركاء والجهات المعنية لــــضــــمـــــان
مـــــــــشــــــــاركـــــــــــــــتـــــــــــهم في أنـــــــــشـــطة المـنتدى.

رصد مقترحات السياسات الحكومية الــــمــــخـــتــــلفة 
المتعلقـــة بالـــــشـــأن الاقــــــتـــــــــــصـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــادي.

إعداد الدراسات الكمية والنوعــيـــة المــــــخــــتـــلـــفــــة 
المتعلـقة بالـــشـــأن الاقــــتــــــصـــــــــــــادي المـــحــــلــــي.

القيام باستطلاعات الرأي المختلفة فيما يـــتـــــعلق 
بالإجراءات الحكومية الحالية أو المنوي تطبيقــــهــا.

التواصل مع الشركاء لتحديد التحديات والاقـــــــــتراحات 
المطلوب معالجتها المرتبطة بالسياسات الاقتصادية.

عقد الندوات النقاشية مع قادة الرأي وممـــثــــلـــي 
القطاعات الاقتصادية والاستمــاع إلى الــــقــضـــايــــا 

الاقتصادية ذات الاولوية.

عقد ورشات العمل والمـــؤتـــمــرات ذات الــــطــــابـــع 
الاقتـصـــادي بالـــتــشـــارك مـــع الـــــــشـــــــــــــركـــــــــــــــــاء.

تفعيل الاتفاقيات و مذكرات الــتفاهم مع الشركاء 
الاســـــــــتـــــراتــــيــــــجــــيـــــيــــــن للـــــــــــــمــــــــنــــــتـــــــــــــــــــدى.
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أعـــــضـــاء مـــجلس الأمناء

معالي الدكتور رجائي المعشر   

    مـعالي السيد عــمــر مــلحـــس

الـــمــهــنـــدس خـــالـــد الــزعبـي

معالي الدكتور وسام الربضي

معالي خلـــــــــــــــــود السقـــــاف

  سـعادة العين زياد الحمـصــي

الــــدكــــتـــــور عــــدلـــي قـــنـــدح

رئــــيـــــــس مـــــــجــــــــلــــــــــــس الأمنـــــــــاء 

نـــــــــائــــــــــب الـــــــــرئــــــــــيـــــــــــــــــــــس

عــــضـــو مـــــــجـــلــــس الأمــنـــــــــــاء

عــــضـــو مـــــــجـــلــــس الأمــنـــــــــــاء

عــــضـــو مـــــــجـــلــــس الأمــنـــــــــــاء

عــــضـــو مـــــــجـــلــــس الأمــنـــــــــــاء

عــــضـــو مـــــــجـــلــــس الأمــنـــــــــــاء
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أعـــــضـــاء مـــجلس الأمناء

الـــســـيــــــــــد وائـــــــل بـــــيــــــاري

السيــــــد أيمــــــن العقيــــــــــــليالــدكـــــتــورة تـــالا عــــربيــــــــاتالــــدكـــتــــور عـــادل القـطـــاونة

عــــضـــو مـــــــجـــلــــس الأمــنـــــــــــاء

عــــضـــو مـــــــجـــلــــس الأمــنـــــــــــاءعــــضـــو مـــــــجـــلــــس الأمــنـــــــــــاءعــــضـــو مـــــــجـــلــــس الأمــنـــــــــــاء

الأســتـــاذة لــيــن مـــلــكــــــاويالــــدكــــتـــور مـــاهــر المحروق 
عــــضـــو مـــــــجـــلــــس الأمــنـــــــــــاءعــــضـــو مـــــــجـــلــــس الأمــنـــــــــــاء
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أعـــــــــضاء مجلـــس الإدارة

  العين السيـــــــــــــــد عيسى مراد
 نائب رئيس مجلس الإدارة

 الــســــيدة ملاك العقيلي
عـــــــــــــــــــــــــــــــــــضـــــــــــــــــــــــــــــــوًًا

 الــــــدكتــــــــور بشير الزعبي
أمـــــــــــيــــــــن الــــــــــــــــــــســـــــــــــر

الــــــــســيـــــــــــد باسل مرجي
عـــــــــــــــــــــــــــــــــــضــــــــــــــــــــــــــــــــــوًًا

الـــــدكـتور سامر المــفلـــــح 
عـــــــــــــــــــــــــــــــــــضـــــــــــــــــــــــــــــــــوًًا

 الــــــسيد محمد القريوتي
أمــــــــــيــــــــــــــن الـــصــــــنــدوق

  السيـــــــد مازن الحمـــــــــــــــــــــــــــود
 رئيــــــــس مجلــــــــــــس الإدارة

الدكتـــــــــــــــــــور عمر الكـــــــــــــردي
عـــــــــــــــــــــــــــــــــــضــــــــــــــــــــــــــــــــــوًًا

السيـــــــــــد جمــــــــــال فريــــــــــــــــــــز
عـــــــــــــــــــــــــــــــــــضــــــــــــــــــــــــــــــــــوًًا
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الــهـــيــئــة الــعـامة

الــصـــفــــة الــفــرديــة

119

ــكلا  ــي مــن الأعضــاء المســجلين ب ــة العامــة فــي المنتــدى الاقتصــادي الأردن تتشــكل الهيئ
الصفتيــن الفرديــة والإعتباريــة، بموجــب تعليمــات وشــروط معينــة وحســب مقتضــى الحــال 
إضافــة إلــى الشــروط التــي ينــص عليهــا قانــون الجمعيــات رقــم )51( لعــام 2008، ومــع نهايــة 
عــام 2025، بلــغ عــدد الأعضــاء المســجلين بــكلا الصفتيــن الفرديــة والإعتباريــة عــدد 127.

فــي  الــرأي  وقــادة  والإختصــاص  الخبــرة  أصحــاب  مــن  الأعضــاء  مجموعــة  تشــمل 
إيمانهــم  أظهــروا  والذيــن  والخــاص،  العــام  القطاعيــن  مــن  المتعــددة  المجــالات 
للأردن. ومســتدام  أفضــل  لمســتقبل  وتطلعاتــه  الاقتصــادي  المنتــدى  ورؤيــة  بأهــداف 

وعـــــــــددهــــــــــــــــــم
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الــهـــيــئــة الــعـامة

الــــخـــدمــــات المقدمة للأفراد من قبل المنتدى

01

03

05

09

07

02

04

06

10

08

الحصول على نشرات اقتصادية دوريـــة مـــتــعــلـــقــة 
بالأداء الإقتصادي الأردني مـــحــــــلـــيًًا وعــــــــــالـــمـــيًًا.

إمكانية الحصول على قواعد البيانات والـــمــــعـــرفة 
التراكمية المتــوفـــرة لـــدى الــــمــــــــــــنــــــــتـــــــــــــــــــــدى.

إمكانية استئجار غرفة الاجتماعات المتوفرة في الـــمـــــنتـــدى 

لعقد اجتماعـــــات العـــــــــــــــــمــــــــل وبــــــــــســـــــــعــــــــــــــــر رمــــــــــزي.

التشبيك الـــــمـــهني والالتقـــــــاء بأصــــحــاب الـــقــــرار.

حضور كافة النشاطات التفاعلية مـع الـــشــركــاء ســـــواء كانت 

ندوات أو مؤتمرات أو غيرها مجانًًا مع أولوية في الــــجـــلوس 

وطرح الأسئلة والمداخلة والمشاركة بالدراسات الــمــقــتــرحـة 

من ذوي الخبرة والاختصاص.

الحصول على دراسات موضوعية تتعلق بالـــــــقـــــــضايا 
الاقــــــــــتـــــــــــــــصــــــــــــــــاديـــــــــــــــــــــــــة ذات الأولــــــويـــــــــــــــة.

الاستفادة من الخدمات واستـــــعـــمــال الـــــمـــرافـــــق 
المتوفرة في مبنى المنتدى مثل منطقة الجلوس.

إمكانية التواصل مع أعضاء الـمــــنــتــــدى الآخــــريــــن 
والاستفادة من خبراتهم في بــعــض الـــمــــجـــالات.

منصة لحوار مفتوح بين القطاع الخاص والحكومة
والـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــجـــــــــهــــــــــــــــات  الآخـــــــــــــــــــــــــــــرى.

امكانية اقتراح الافكار والمواضيع ذات الأولـــويـــــة 
المتعلقة بالشأن الاقتصادي وتوجيه أو المشاركة 

في الدراسات التي يقوم بها المنتدى.
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الــهـــيــئــة الــعـامة

 الــصــــفــة الاعـتبارية

إضافة إلى مجموعة الخدمات المــــــتــنــوعـــة والــمــقــــدمــــة للأفراد، يقدم 
الــــــــمـــنـــتــــــــدى إلــــــــــــــــــــى الـــــــــــــــــــــشـــــــــــــــــــــركــــــــــــــــــــــــــــات مـــــــــــــا يـــلي:

8
وعـــــددهـــــــم

01

02

03

تضمين شعار الشركة في مقر المنتدى وعلى الموقع الالكتروني الخاص بالمنـــتــــدى كـــشــــــريــــــــــك له.

تقديم الدعم للقطاعات ذات العلاقة بالشركات من خلال الأبــــــحـــــــــــــــاث والـــــــــــــدراســـــــــــــــات والأوراق.

إعــطــــــــاء حق ل 3 أشـــــــــــــــخـــــــــــــــاص مــــــــــــــن كـــل شــــــــــــركة للحضور والمشاركة في فعاليات المنتدى.

تشمل العضوية الاعتبارية مجموعة الشركات المسجــلة في 
المملكة حسب الأصول وبموجب القانون والأنظمة السارية.
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الــمنتدى بالارقام

15
 الأوراق والـــــدراســــــات

2
اتــــــــــفــــــــاقــــــــــــيــــــــــــــــــة

3
اجـــتــــمـــاعــــات لـــجــــــان 
الـــــــــمـــــــــــنـــــــتـــــــــــــــــدى

4
متدربين ضــــمن البرنامـج 
الـــــــتـــــــــدريبي للمنتـــــدى

9
أعــــــــضــــــــاء 

مــــــــجـلـــس الإدارة

6
اجـــــتمــــــاعــــات مجلس 

الإدارة

6
اجتماعات مع مؤسسات 
اقــــتــــــــصـــــــــاديـــــــة دولية

13
أعــــــضـــــــــــاء مـــــجــــــلس 
الأمـــــــــــــــــــــــــــــنـــــــــــــــــــــاء

127
 أعضاء الهيئة الــــعامة 
للــــــــــــمـــــــــــــــــنتــــــــــــــدى

600
تـــــــــــغـــــــــــــطـــــــــــــــيـــــــــــة 
إعـــــــــــــــــــــلامــــــــــــــيــــــــــــة

5
لـــــقـــــــــاءات صـــــــحـــفية 
إعـــــــــــــــلامـــــــــــــــيــــــــــــــــة

20
صـــــــــــــــــــــــــــــــــــــالـــــــــــــون 
اقـــــــــــــــتــــــــصــــــــــــــــــادي

+1500
عدد المشاركين ضــمن 
فـــــــعالــــيات هذا العام

1
اجـــــــــــتــــــــمــــــاع مجلس 
الأمـــــــــــــــــــنـــــــــــــــــــــــــــــــاء
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برامـــــــج الــمنتدى

البرامج القائمة في المنتدى الاقتصادي الأردني خلال العام 2025

الصالون الإقتصادي

يســتضيف المنتــدى الاقتصــادي برنامــج الصالــون الإقتصــادي بشــكل دوري بحضــور أعضــاء 

المختلفــة  الإقتصاديــة  القضايــا  لمناقشــة  وسياســية  اقتصاديــة  وشــخصيات  المنتــدى 

وتأثيرهــا علــى الــبلاد، ويعتبــر الصالــون الإقتصــادي منصــة لأعضــاء المنتــدى تتيــح لهــم 

التواصــل مــع المســؤولين حــول القضايــا التــي تهمهــم بالإضافــة إلــى أنهــا تســمح لصانعــي 

القــرار الاقتصــادي التواصــل مــع الاقتصادييــن لنشــر السياســات ذات الشــأن.
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 البرنامج التدريبي

يهــدف هــذا البرنامــج إلــى تعليــم وتدريــب الشــباب الأردنــي علــى المهــارات الاقتصاديــة 
الحاســوب،  برامــج  واســتخدام  الاحترافيــة،  التقاريــر  كتابــة  مثــل  لهــم  اللازمــة  والإداريــة 
بالإضافــة إلــى تدريبهــم علــى تحليــل البيانــات والمعلومــات وتشــكيلها، والاســتفادة منهــا 
فــي اكتشــاف المشــاكل وإيجــاد الحلــول لهــا، كمــا ويتــم اشــتراك المتدربيــن فــي برامــج 
مثــل الصالونــات الاقتصاديــة، والأبحــاث والدراســات، وكانــت هــذه الســنة امتــداد للســنوات 
الســابقة، حيــث التحــق بالبرنامــج التدريبــي لهــذا العــام أكثــر مــن 4 متدربيــن بمــدة تقــارب 

الــثلاث أشــهر.
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الأوراق والدراسات الصادرة عن المنتدى لعام 2025

يســلّّط التقرير الضوء على التحديات التي يواجهها ســوق العمل في الأردن، 
وعلــى رأســها ارتفــاع معــدلات البطالــة وضعــف مواءمــة مخرجــات التعليــم 
مــع احتياجــات الســوق، مــع التأكيــد علــى أهميــة الاســتثمار فــي التدريــب 
المهنــي والتقنــي وتوجيــه التعليــم نحــو القطاعــات ذات الطلــب المرتفــع.

     تقرير: التحولات الكبرى في سوق العمل العالمي
)مستقبل الوظائف 2025(

   ورقة حقائق: توقعات المخاطر العالمية
)اتجاهات متغيرة وتأثيرات محلية(.

رؤية التحديث الاقتصادي: 
بين الأهداف الطموحة وواقع التنفيذ )العدد الأول(.

تســتعرض الورقــة أبــرز التحديــات الاقتصاديــة التــي يواجههــا الأردن فــي ظــل 
ــة  ــر المخاطــر العالمي ــى تقري ــة، بالاســتناد إل ــر اتجاهــات المخاطــر العالمي تغيّّ

لعــام 2025.

يرصــد العــدد الأول مــن دوريتــه الجديــدة أداء رؤيــة التحديــث الاقتصــادي، 
قــراءة  ضمــن  التنفيــذ،  وواقــع  الطموحــة  الأهــداف  بيــن  الفجــوة  محــلّّالًا 
الاقتصــادي. الواقــع  علــى  وانعكاســاتها  التطبيــق  لمســارات  تحليليــة 
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ورقة حقائق: الوظائف المستحدثة في الممكلة لعام 2024: 
أين تتركز ولمن تستحدث؟

ورقة سياسات: دور الإنفاق الرأسمالي في تحقيق 
أهداف رؤية التحديث الاقتصادي.

أُُعــدّّت هــذه الورقــة بالشــراكة مــع أكاديمييــن مــن الجامعة الأردنيــة، لأهميتها 
الاقتصــادي  التحديــث  مســيرة  علــى  الرأســمالية  النفقــات  أثــر  تقييــم  فــي 

والتنميــة المســتدامة.

ــع صافــي فــرص العمــل الجديــدة  أطلــق المنتــدى ورقــة حقائــق تناولــت تتبّّ
خلال العــام 2024، بالاعتمــاد علــى بيانــات دائــرة الإحصــاءات العامــة. وتُُعــد 
علــى  الوطنــي  الاقتصــاد  قــدرة  تقييــم  فــي  محوريــة  أداة  البيانــات  هــذه 
اســتيعاب الداخليــن الجــدد إلــى ســوق العمــل، والمســاهمة فــي الحــد مــن 

تفاقــم معــدلات البطالــة.

ورقة سياسات: ديناميكية الاقتصاد والعمل، كيف يؤثر النمو على 
معدلات البطالة )دراسة حالة الاقتصاد الأردني(.

أطلــق المنتــدى ورقــة سياســات تنــاول فيهــا دراســة العلاقــة بيــن النمــو 
الاقتصــادي والبطالــة فــي الأردن مــن خلال مراجعــة تحليليــة معمّّقــة تســتند 
إلــى الواقــع الفعلــي للســوق الأردنــي، وتعيــد النظــر فــي بعــض الافتراضــات 
الاقتصاديــة العامــة التــي تــرى أن ارتفــاع النمــو يــؤدي تلقائيًًــا إلــى انخفــاض 

فــي معــدلات البطالــة.
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يتنــاول التقريــر أداء الأردن فــي مؤشــر الفجــوة بيــن الجنســين 2025، مبيّّنًًــا 
ــا بنســبة %65.5 مــن ســد الفجــوة،  تقــدّّم المملكــة إلــى المرتبــة الثالثــة عربيًً

مقارنــة بمتوســط عالمــي بلــغ 68.8%.

الديــن  علــى  الخطــط  لهــذه  الفعلــي  التأثيــر  تحليــل  إلــى  الورقــة  هدفــت 
العــام، مــن خلال تفكيــك العوامــل المكوّّنــة للمديونيــة، فــي ضــوء العلاقــة 
المتشــابكة بيــن النمــو الاقتصــادي وكفــاءة الاســتثمار وإدارة الماليــة العامة.

تقرير: المرأة الأردنية والمساواة في الفرص
 )أداء الأردن في مؤشر الفجوة بين الجنسين(

ورقة سياسات: أثر الخطط الوطنية التنموية على الدين العام

ورقة حقائق: من المدخلات إلى المخرجات
)أداء الأردن في مؤشر الابتكار العالمي(.

تســتعرض الورقــة أداء الأردن فــي مؤشــر الابتــكار العالمــي 2025، مبيّّنــة 
تحقيقــه أفضــل ترتيــب تاريخــي بتقدمــه 8 مراتــب، مدفوعًًــا بتحســن البنيــة 
التحتيــة وبيئــة الأعمــال، مــع اســتمرار تحديــات البحــث العلمــي ورأس المــال 

ــر. البشــري وضعــف الإنفــاق علــى البحــث والتطوي
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تقــدّّم الورقــة قــراءة تحليليــة لمشــروع موازنــة عــام 2026، مبيّّنــة ســعي 
الحكومــة للموازنــة بيــن الاســتقرار المالــي وتحفيــز النمــو، فــي ظــل فرضيــات 
متحفظــة وعجــز مقــدّّر، مــع التركيــز علــى إعــادة هيكلــة الديــن ورفــع الإنفــاق 

الرأســمالي لدعــم تنفيــذ رؤيــة التحديــث الاقتصــادي.

تتنــاول الورقــة أثــر تحديــث القطــاع العــام علــى النمــو الاقتصــادي، مبيّّنــة 
أن تطويــر الإدارة الحكوميــة والحوكمــة والرقمنــة يشــكّّل مــدخالًا أساســيًًا 
لتحفيــز الاســتثمار ورفــع الإنتاجيــة، بمــا يعــزّّز التنافســية ويدعــم تحقيــق نمــو 

اقتصــادي مســتدام.

ورقة سياسات: مشروع قانون الموازنة العامة للسنة المالية 2026: 
قراءة في التوجهات المالية واستراتيجات الاستدامة

ورقة سياسات: ربط خارطة طريق تحديث القطاع العام بالنمو 
الاقتصادي في الأردن وتحديد أثرها

تســتعرض الورقــة نتائــج الســنوات الــثلاث الأولــى مــن تنفيــذ الرؤيــة، مبيّّنــة 
المعيشــة، مــع  التحســن الاقتصــادي علــى مســتوى  انعــكاس  محدوديــة 
التأكيــد علــى أهميــة المرحلــة المقبلــة فــي تعزيــز كفــاءة التنفيــذ والتركيــز 

علــى جــودة فــرص العمــل والإنتاجيــة لضمــان اســتدامة الأثــر.

رؤية التحديث الاقتصادي: تتبع أثر البرنامج التنفيذي للمرحلة الأولى 
)2025-2023( )العدد الثاني(.
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اتــفــاقــيــــات الــــمنتــــــدى 

الاتفاقيات التي عقدها المنتدى خلال العام 2025

تم تفعيل الاتفاقية مع الجامعة الأردنية لتطوير النشاطات التعاونية في 
المجالات ذات الاهتمام المشترك.
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الاتفاقيات التي عقدها المنتدى خلال العام 2025

تم توقيع مذكرة تفاهم مع الجامعة الألمانية الأردنية وذلك لتعزيز التعاون 
العلمي والاقتصادي.
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اجـــتــمـــــاعـات الــمــنتــــدى 

اجتماعات لجنة الدراسات

16/12/20257/10/2025

28/5/2025

28/4/202527/1/2025

22/10/2025 22/12/202515/10/2025

اجتماعات مجلس الادارة عام 2025
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فعاليات مجلس الإدارة والهيئة العامة

01/2025

اســتضاف أعضــاء الهيئــة العامــة للمنتــدى ضمــن الصالــون الاقتصــادي معالــي الدكتــور فــارس البريــزات 
للحديــث حــول آفــاق الاســتثمار فــي قطــاع الســياحة فــي الأردن.

15/1/2025

لقــاء رئيــس المنتــدى ســعادة مــازن الحمــود علــى برنامــج هنــا الأردن للتحــدث عــن توقعــات انتعــاش الواقــع 
الســياحي فــي منطقــة المثلــث الذهبــي بعــد وقــف اطلاق النــار فــي قطــاع غــزة.

20/1/2025

اســتضاف أعضــاء الهيئــة العامــة للمنتــدى ضمــن الصالــون الاقتصــادي ســعادة الســيد ســامر جــودة  رئيــس 
مجلــس إدارة غرفــة التجــارة الامريكيــة فــي الأردن للحديــث حــول العلاقــات الاقتصاديــة الأردنيــة الأمريكيــة.

22/1/2025

اجتماع مجلس الإدارة. 

27/1/2025

اســتضاف أعضــاء الهيئــة العامــة للمنتــدى ضمــن الصالــون الاقتصــادي عطوفــة الدكتــور حيــدر فريحــات 
مديــر دائــرة الاحصــاءات العامــة للحديــث حــول دور الاحصــاءات فــي التنميــة الاقتصاديــة.

29/1/2025
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02/2025

03/2025

المديــر  النســور  الدكتــور معــن  الصالــون الاقتصــادي  للمنتــدى ضمــن  العامــة  الهيئــة  اســتضاف أعضــاء 
التنفيــذي لشــركة البوتــاس العربيــة للحديــث حــول دور التنميــة الصناعيــة والاســتثمارات الاســتراتيجية فــي 

ــالأردن. ــز النمــو ب تعزي

5/2/2025

إصدار ورقة حقائق بعنوان توقعات المخاطر العالمية: اتجاهات متغيرة وتأثيرات محلية.

5/3/2025

لقــاء عميــد وأعضــاء كليــة الأعمــال مــن الجامعــة الأردنيــة مــع المنتــدى الاقتصــادي الأردنــي لتعزيــز التعــاون 
المشترك.

10/2/2025

اصدار العدد الأول من تقرير رؤية التحديث الاقتصادي: بين الأهداف الطموحة وواقع التنفيذ.

25/3/2025

اصدار تقرير بعنوان التحولات الكبرى في سوق العمل العالمي: مستقبل الوظائف 2025.

اســتضافة عضــو مجلــس الأمنــاء معالــي الدكتــور وســام الربضــي فــي برنامــح الأحــد الاقتصــادي علــى قنــاة 
المملكة.

ًـا علــى قنــاة المملكــة للحديــث  اســتضافة رئيســة قســم الدراســات والأبحــاث الســيدة بــراء الدميســي هاتفي�
عــن تقريــر التحــولات الكبــرى فــي ســوق العمــل 2025.

16/2/2025

اســتضاف أعضــاء الهيئــة العامــة للمنتــدى ضمــن الصالــون الاقتصــادي الســفير البريطانــي ســعادة الســيد 
فيليــب هــول للحديــث حــول العلاقــات الاقتصاديــة الأردنيــة البريطانيــة.

19/2/2025
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04/2025

قــدم الســيد محمــد القريوتــي محاضــرة ضمــن اتفاقيــة التعــاون بيــن المنتدى الاقتصادي الأردنــي والجامعة 
الأردنية  على طلبة مادة الاستعداد الوظيفي في الجامعة الأردنية بعنوان المهارات الشخصية التواصلية.

عقد المنتدى جلسة حوارية لتبادل الآراء حول تداعيات رفع الرسوم الجمركية الامريكية على الأردن.

9/4/2025

قدمــت الســيدة ملاك العقيلــي محاضــرة ضمــن اتفاقيــة التعــاون بيــن المنتــدى الاقتصــادي الأردنــي 
والمهنــى. الشــخصي  النمــو  بعنــوان  الوظيفــي  الاســتعداد  مــادة  طلاب  علــى  الأردنيــة  والجامعــة 

21/4/2025

عقد المنتدى الاقتصادي الأردني جلسة حوارية لتبادل الآراء حول مشروع قانون الأبنية والأراضي لسنة 
.2025

23/4/2025

اجتماع مجلس الإدارة. 

28/4/2025

بحــث رئيــس المنتــدى الاقتصــادي الأردنــي، ســعادة مــازن الحمــود، مــع المبعــوث التجــاري البريطانــي 
ــا مــن خلال اللقــاء  ــز التعــاون الاســتثماري بيــن الأردن وبريطاني ــان ماكنيكــول، ســبل تعزي ــورد إي ــد، الل الجدي

ــدى. فــي مقــر المنت

29/4/2025
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05/2025

ضمن اطار اتفاقية المنتدى الاقتصادي الأردني والجامعة الأردنية قدم المهندس باسل مرجي محاضرة 
على طلبة مادة الاستعداد الوظيفي بعنوان القيادة.

2/5/2025

لقــاء مــع الدكتــور بشــير الزعبــي عبــر إذاعــة الجامعــة الأردنيــة للحديــث حــول أبــرز التحديــات الاقتصاديــة 
الرئيســية.

8/5/2025

ضمــن اتفاقيــة التعــاون بيــن المنتــدى الاقتصــادي الأردنــي والجامعــة الأردنيــة قــدم الدكتــور  عدنــان الأعــرج 
محاضــرة علــى طلاب مــادة الاســتعداد الوظيفــي ســلط الضــوء مــن خلالهــا علــى آفــاق تطويــر جاهزيــة 

الشــباب الأردنــي لســوق العمــل.

12/5/2025

استضاف أعضاء الهيئة العامة للمنتدى ضمن الصالون الاقتصادي معالي المهندس رائد ابو سعود وزير 
المياه والري للحديث حول أمن المياه في الأردن والمنطقة.

أصدر المنتدى الاقتصادي الأردني ڤيديو وثائقي اقتصادي بمناسبة عيد الاستقلال الاردني التاسع 
والسبعين، كما أصدر بياناًً صحفيًًا حوله.

اجتماع الهيئة العامة العادي لعام 2024 .

اجتماع مجلس الإدارة. 

14/5/2025

25/5/2025

28/5/2025



44

فــــعــــالــيــات الــــمـــنتـــدى 

06/2025

اصدار التقرير السنوي لعام 2024.

1/6/2025

ضمــن اتفاقيــة التعــاون بيــن المنتــدى الاقتصــادي الأردنــي والجامعــة الأردنيــة قدمــت الدكتــورة تــالا 
أنــوعا القيــادة. عربيــات  محاضــرة علــى طلاب مــادة الاســتعداد الوظيفــي بعنــوان 

2/6/2025

اجتماع كادر المنتدى مع مؤسسة التدريب المهني في مقر المنتدى.

19/6/2025

زيارة كادر المنتدى مع السفارة الصينية إلى الصين بهدف تعزيز التعاون والتبادل بين البلدين بما يحقق 
التنمية المشتركة في إطار مسار التحديث.

استضاف أعضاء الهيئة العامة للمنتدى ضمن الصالون الاقتصادي عطوفة الدكتور حسام أبو علي مدير 
دائرة ضريبة الدخل والمبيعات للحديث حول الاصلاح الضريبي ونظام الفوترة الوطني.

2/7/2025  - 22/6/2025

25/6/2025
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07/2025

لقاء كادر المنتدى مع القائم بالاعمال الصينية في منزل السفير الصيني بالاردن.

8/7/2025

اجتماع مجلس الامناء.

9/7/2025

اصدار ورقة سياسات بعنوان ديناميكية الاقتصاد والعمل: كيف يؤثر النمو على معدلات البطالة.

14/7/2025

اســتضاف أعضــاء الهيئــة العامــة للمنتــدى ضمــن الصالــون الاقتصــادي الدكتــور غــازي العســاف ودكتــور رعــد 
التــل مــن الجامعــة الأردنيــة للحديــث حــول ورقــة السياســات النفقــات الرٍٍأســمالية بيــن الطمــوح والتحــدي.

حضور كادر المنتدى، حفل تاسيس جيش التحرير الشعبي الصيني.

اصدار ورقة حقائق بعنوان الوظائف المستحدثة في المملكة لعام 2024: أين تتركز ولمن تستحدث؟

للحديــث  الأردنيــة  الإذاعــة  عبــر  لقــاء  فــي  الحمــود  مــازن  ســعادة  المنتــدى  رئيــس  اســتضافة 
والعمــل. الاقتصــاد  وديناميكيــة   ،٢٠٢٤ لعــام  المملكــة  فــي  المســتحدثة  الوظائــف  ورقتــي   حــول 

اســتضاف أعضــاء الهيئــة العامــة للمنتــدى ضمــن الصالــون الاقتصــادي معالــي الدكتــور خيــر ابــو صعيليــك 
للحديــث حــول التحديــث الإداري، الانجــاز والطمــوح.

23/7/2025

22/7/2025

26/7/2025

28/7/2025

29/7/2025
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08/2025

إصدار ورقة سياسات دور الانفاق الرأسمالي في تحقيق أهداف رؤية التحديث الاقتصادي.

4/8/2025

اجتماع مجلس إدارة المنتدى مع الجامعة الالمانية الأردنية بهدف تعزيز التعاون العلمي والاقتصادي.

17/8/2025

استضاف أعضاء الهيئة العامة للمنتدى ضمن برنامج الصالون الاقتصاي السيد حمادة ابو نجمة للحديث 
حول البطالة ورؤية التحديث الاقتصادي. 

20/8/2025

اســتضاف أعضــاء الهيئــة العامــة للمنتــدى ضمــن برنامــج الصالــون الاقتصــاي الدكتــور راجــح الخضور، والســيد 
زكريــا الحلــو، والســيد مــراد بنــي حمــد للحديــث حــول جــداول المــدخلات والمخرجــات وأهميتهــا فــي تحليــل 

الروابــط القطاعيــة داخــل الاقتصــاد الأردنــي. 

27/8/2025
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09/2025

توقيع المنتدى الاقتصادي الأردني اتفاقية تعاون مع الجامعة الألمانية الأردنية.

1/9/2025

حضــر كادر المنتــدى ورشــة العمــل الوطنيــة التــي نظمتهــا وزارة العمل بالتعاون مــع منظمة العمل الدولية، 
ــر المنظــم إلــى الاقتصــاد المنظــم. ــز الجهــود الراميــة للانتقــال مــن الاقتصــاد غي والتــي هدفــت إلــى تعزي

3/9 - 1/9

حضــر كادر المنتــدى منتــدى التمويــل الأخضــر والمســتدام )GREEFIN 2025( الــذي نظمتــه جمعيــة البنوك 
فــي الأردن برعايــة البنــك المركــزي الأردنــي، لبحــث آليــات التمويــل الأخضــر وتعزيــز دور القطــاع المصرفــي 

فــي التنميــة المســتدامة.

9/9/2025

أيمــن  الدكتــور  الصالــون الاقتصــادي معالــي  برنامــج  للمنتــدى ضمــن  العامــة  الهيئــة  اســتضاف أعضــاء 
ســليمان وزيــر البيئــة للتحــدث حــول مســاهمة قطــاع البيئــة فــي دعــم مســارات التحديــث الاقتصــادي.

الــذي   )Jordan FinTech Festival(  2025 الماليــة  للتكنولوجيــا  الأردن  المنتــدى مهرجــان  كادر  حضــر 
نظمــه البنــك المركــزي الأردنــي بالتعــاون مــع صنــدوق النقــد العربــي، وناقــش مســتقبل التكنولوجيــا الماليــة 

والشــمول المالــي والمدفوعــات الرقميــة.

مشاركة كادر المتتدى في حفل الذكرى لتأسيس جمهورية الصين الشعبية من قبل السفارة الصينية.

اجتمــاع  كادر المنتــدى مــع صنــدوق الطاقــة المتجــددة وترشــيد الطاقــة بهــدف التعــاون فــي وزارة الطاقــة 
والثــروة المعدنية. 

17/9/2025

24/9/2025

25/9/2025

18/9/2025
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10/2025

إصدار ورقة حقائق من المدخلات إلى المخرجات: أداء الأردن في مؤشر الابتكار العالمي 2025

اســتضاف أعضــاء الهيئــة العامــة للمنتــدى ضمــن برنامــج الصالــون الاقتصــادي الدكتــور رســمي حمــزة المديــر 
التنفيــذي لصنــدوق الطاقــة المتجــددة وترشــيد الاســتهلاك للحديــث حــول الأثــر الاقتصــادي والاجتماعــي 

لبرامــج صنــدوق الطاقــة المتجــددة فــي التنميــة الاقتصاديــة.

1/10/2025

اجتماع مجلس الإدارة.

7/10/2025

اســتضاف أعضــاء الهيئــة العامــة للمنتــدى ضمــن برنامــج الصالــون الاقتصــادي الدكتــور علاء الحلحولــي 
رئيــس الجامعــة الألمانيــة الأردنيــة للحديــث حــول الجامعــات الأردنيــة كحاضنــة للابتــكار والاســتثمار.

8/10/2025

اجتماع لجنة الدراسات

اصدار تقرير أداء الأردن في مؤشر الفجوة بين الجنسين 2025. 

اســتضاف أعضــاء الهيئــة العامــة للمنتــدى ضمــن برنامــج الصالــون الاقتصــادي المهنــدس ليــث القاســم 
رئيــس مجلــس إدارة شــركة البتــرول الوطنيــة والمهنــدس محمــد الخصاونــة المديــر العــام للتحــدث عــن 

فرصــة جديــدة لاقتصــاد جديــد.

15/10/2025

25/10/2025

29/10/2025
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11/2025

إصدار ورقة سياسات بعنوان أثر الخطط الوطنية التنموية على الدين العام .

4/11/2025

اجتماع لجنة دراسات. 

5/11/2025

ضمــن إطــار اتفاقيــة التعــاون بيــن المنتــدى والجامعــة الأردنيــة قدمــت الســيدة ســوزان بربــور محاضــرة  
لطلبــة مــادة الاســتعداد الوظيفــي بعنــوان تحويــل الفــرص إلــى عــروض تقديميــة رابحــة.

5/11/2025

ضمــن إطــار اتفاقيــة التعــاون بيــن المنتــدى والجامعــة الأردنيــة قدمــت الســيدة بــراء الدميســي رئيــس 
قســم الابحــاث والدراســات محاضــرة لطلبــة مــادة الاســتعداد الوظيفــي تناولــت فيهــا ملامــح بنــاء المســار 

ــي للباحــث الاقتصــادي. المهن

إصــدار العــدد الثانــي مــن تقريــر “رؤيــة التحديــث الاقتصــادي: تتبّّــع أثــر البرنامــج التنفيــذي للمرحلــة الأولــى 
.)2025–2023(

اصدار ورقة سياسيات بعنوان مشروع الموزانة العامة 2026.

10/11/2025

23/11/2025

26/11/2025
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12/2025

اســتضاف أعضــاء الهيئــة العامــة للمنتــدى ضمــن الصالــون الاقتصــادي عطوفــة المهنــدس” شــادي رمــزي” 
المجالــي رئيــس مجلــس مفوضيــن ســلطة منطقــة العقبــة الاقتصاديــة الخاصــة للحديــث حــول انجــازات 

الحاضــر وتحديــات المســتقبل فــي منطقــة العقبــة الاقتصاديــة الخاصــة.

10/12/2025

اجتماع مجلس إدارة.

16/12/2025

اصــدار ورقــة سياســات بعنــوان ربــط خارطــة طريــق تحديــث القطــاع العــام بالنمــو الاقتصــادي فــي الأردن 
وتحديــد أثرهــا أعدهــا الأســتاذ الدكتــور ســامر الرجــوب عضــو الهيئــة العامــة فــي المنتــدى.

اجتماع لجنة دراسات.

اصــدار بيــان صحفــي حــول المراجعــة الشــاملة لحســابات الناتــج المحلــي الإجمالــي تعكــس ارتقــاء الأردن 
لمســتويات متقدمــة مــن الامتثــال للمعاييــر الإحصائيــة.

22/12/2025

3/12/2025
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أعــــــــــضــــــــاء
الـــــــــــــــمـــــــــنتــــــــــــــــــدى



53

أعــضــاء الـــمنتدى 

أعضاء المنتدى بالصفة الاعتبارية
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الــــــشـــركاء
والــــرعــــاية الــــســـــنوية



56

الشركاء والرعاية السنوية

شركاء المنتدى



57

الشركاء والرعاية السنوية

في إطار تعزيز الشراكة بين القطاعين العام والخاص، يقدّّم الـــــــــــمـــنتـــدى الاقـــتـــــصــــــادي 

الأردني برنامج الرعاية السنوية للمؤسسات والشركات، والذي يُُتيح لها الانـــضــــــــمــام إلى 

منظومة المنتدى من خلال باقات عضوية مخصصة تهدف إلى دعم فعالياته ومـــــبادراته 

المتنوعة. وتوفر هذه الرعاية منصة استراتيجية للمؤسسات الراغبة في الــــــمـــســــاهــــمـــة 

الفاعلة في رسم السياسات الاقتصادية، والتفاعل مع صناع القرار والخبراء من مخــــتـــــلف 

القطاعات. كما تمنح الرعاية للمؤسسات فرصة الظهور المؤسسي والحضور الـــــــــفــــعّّــــال 

في الفعاليات الكبرى التي ينظمها المنتدى على مدار العام، إضافـــــة إلى إمـــكـــــــانــــــــيــــــة 

عرض مبادراتها وتجاربها ضمن إطار وطني شامل يدعم أهداف التحديث الاقـــــــــــتــــــصادي 

والتنميةا لمستدامة.

الرعاية السنوية 

الرعاة السنويين لعام 2025
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 صــــــــــــــــــــــــور
الـــجــلــســـات الـــحـوارية



60

صور الجلسات الحواريــــــة 
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صور الجلسات الحواريــــــة 



62

صور الجلسات الحواريــــــة 



رؤيتنا الوصول إلى اقتصاد وطني قوي ومرن 
يـــســــتــــفـــيــــد مــــنـــــــــه المواطنون والمجتمع.

,,,,


